Percentuali relative alla erogazione del compenso incentivante del Segretario,
Dirigenti e Responsabili di PO - ANNO 2020

Massimo teorico
(% su Retr. di Posizione

Dirigenti e PO) 2020 NOTE
(% su monte salari
Segretario)

Segretario Comunale dott. Rupil 10 10,00 |6 mesi
Segretario Comunale dott.ssa Piattelli 10 7,50 |5 mesi
Dirigente Area Amm.va 30 29,44
Dirigente Area Tecnica dott. Bergamo 30 29,10 (6 mesi
Dirigente Area Tecnica dott. Furlanetto 30 29,04 Iy TS HGEIED

ex art. 110, c.1

D.Lgs.267/00
Resp. PO Serv. Finanziari 20 20,00
Resp. PO Serv. Tributi 20 20,00
Resp. PO Serv. LLPP 20 20,00
Resp. PO Polizia Locale 20 20,00
Totale erogato anno 2020 € 26.938,03




