
Piazza XVIII Giugno, 1 - 30024 Musile di Piave - 0421/5921 Fax. 0421/52385 - c.f. e p.i. 00617480272  

 musile@provincia.venezia.it 

           

ALLEGATO E) 

 

ISTANZA DI AMMISSIONE ALLA GARA 

 

N.B. – apporre sulla presente istanza una marca da bollo da € 16,00 

 

 

OGGETTO:  Istanza di ammissione alla gara per l’affidamento del centro ricreativo di Piazzetta Del 

Donatore a Musile di Piave e relative pertinenze per il periodo 01/01/2019 - 31/12/2022 (con possibilità 

di proroga di un anno). 

 

AL SINDACO 

DEL COMUNE DI 

MUSILE DI PIAVE (VE) 

 

Il sottoscritto __________________________, nato a ____________________, il _____________, codice 

fiscale __________________________, residente nel Comune di ______________, Provincia di 

___________, in Via _________________, in qualità di _______________________ 

dell’associazione/organismo associativo: _______________________________________, P.I. 

________________, con sede legale nel Comune di _________________, Provincia di __________ in via 

___________________, telefono n. _____________, fax ____________,  con espresso riferimento 

all’associazione che rappresenta: 

CHIEDE 

 

Di essere ammesso alla gara indicata in oggetto, a cui intende partecipare: 

 

(barrare la voce che interessa) 

      come associazione singola 

      in associazione o consorzio con le seguenti associazioni concorrenti: 

associazione capogruppo/consorzio __________________________________________________; 

 

(indicare la denominazione  e la sede legale di ogni impresa) 

__________________________________________________________________________________; 

__________________________________________________________________________________; 

__________________________________________________________________________________; 

 

ALLO SCOPO DICHIARA QUANTO SEGUE: 

 

________________________________________________________________________________ 

ATTENZIONE 

1. Informativa ai sensi del d.lgs. 196/2003: i dati riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedi-

mento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo; 

2. la dichiarazione va compilata correttamente in ogni sua parte, cancellando, se necessario, le parti che non interessa-

no 

3. Apporre il timbro (o firma) di congiunzione tra le parti 

4. Se lo spazio non è sufficiente per l’inserimento dei dati, inserire fogli aggiuntivi ed apporre un timbro (o firma) di 

congiunzione 

5. Leggere attentamente le ulteriori istruzioni riportare in grassetto nel testo o contenute nelle “avvertenze”. 

6. Dovrà essere presentata, a pena di esclusione dalla gara, una dichiarazione conforme alla seguente, per ciascuna 

associazione partecipante. 
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OGGETTO: dichiarazione sostitutiva relativa all’istanza di ammissione alla gara per l’affidamento del-

la gestione del centro ricreativo di Musile di Piave. 

 

Il sottoscritto __________________________, nato a ____________________, il _____________, codice 

fiscale __________________________, residente nel Comune di ______________, Provincia di 

___________, in Via _________________, in qualità di ______________________ dell’associazione: 

__________________________, P.I. ________________, con sede legale nel Comune di 

_________________, Provincia di __________, in Via ___________________, telefono n. _____________, 

fax ____________,  

con espresso riferimento alla associazione che rappresenta e a corredo dell’istanza per la partecipazione alla 

gara in oggetto; 

consapevole del fatto che, in caso di mendace dichiarazione e di falsità in atti, verranno applicate nei suoi ri-

guardi, ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000 le sanzioni previste dal Codice Penale, oltre alle conseguen-

ze amministrative, previste per le procedure relative agli appalti di servizi, 

 

DICHIARA 

 

Ai sensi dell’art. 46 del DPR n. 445/2000: 

 

a. Che l’Associazione rappresentata non ha fini di lucro, ha il seguente oggetto sociale 

____________________________________________ ed è iscritta all’Albo delle Associazioni del Co-

mune di Musile di Piave; 

b. Che le generalità e le cariche dei legali rappresentanti dell’Associazione sono le seguenti: 

_______________________________________________________________________________; 

c. Che le generalità dei rappresentanti cessati dalla carica nell’ultimo anno anteriore alla pubblicazione del 

bando di gara sono le seguenti _______________________________________; 

d. che l’Associazione non si trova in stato di estinzione, scioglimento, liquidazione, fallimento, di ammini-

strazione controllata, di concordato preventivo o in qualsiasi altra situazione equivalente,  che a carico 

della stessa non è in corso alcun procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni e che la me-

desima non versa in stato di sospensione dell’attività; 

e. che non sussiste, né nei confronti del dichiarante (persona fisica), né nei confronti delle altre persone fi-

siche sopra indicate (lett. b. e lett. c.) alcuna causa di decadenza, di sospensione o di divieto previste 

dall’art. 67 o dall’art. 84, comma 4, del DLgs. 6 settembre, n. 159 del 2011 (art.80, comma 2, del DLgs 

50/2016); 

f. (Barrare con una X l’opzione che interessa) 

 che né nei propri confronti (persona fisica), né nei confronti delle altre persone fisiche sopra elencate  

è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna 

divenuto irrevocabile, o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del 

codice di procedura penale; 

 (oppure, se presenti) indica tutte le sentenze di condanna passate in giudicato, i decreti penali di con-

danna divenuti irrevocabili, le sentenze di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 

444 del codice di procedura penale emessi nei propri confronti e/o nei confronti delle altre persone 

fisiche sopra elencate, ivi comprese quelle per le quali abbia beneficiato della non menzione, ad 

esclusione delle condanne per reati depenalizzati o per le quali è intervenuta la riabilitazione o quan-

do il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna o in caso di revoca della condanna medesima. 

L’esclusione o il divieto operano se la sentenza o il decreto sono stati emessi nei confronti: del titola-

re o direttore tecnico se si tratta di impresa individuale; del socio o del direttore tecnico, se si tratta di 

società in nome collettivo; dei soci accomandatari o del direttore tecnico se si tratta di società in ac-

comandita semplice; degli amministratori muniti di potere di rappresentanza o del direttore tecnico 

(se esistente) o il socio unico persona fisica, ovvero il socio di maggioranza in caso di società con 

meno di quattro soci se si tratta di altro tipo di società o ente, anche di tipo associativo, o consorzio, 

nonché degli institori e procuratori generali; in ogni caso l’esclusione e il divieto operano anche 

nei confronti del soggetti cessati dalla carica nell’anno, qualora non vi sia stata completa ed effettiva 

dissociazione dell’impresa dalla condotta penalmente sanzionata (art.80, comma 1, del DLgs 
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50/2016, di seguito “il codice”; si richiamano, altresì i commi 2, 3, 7,8,9 e 10 e 11 del medesimo art. 

80); 

(nota bene: il Comune si riserva, inoltre, la facoltà di escludere dalla gara i concorrenti i cui rappre-

sentanti risultino essersi resi responsabili di reati o comunque di comportamenti denotanti scarsa affi-

dabilità professionale) 

g. di non aver commesso, come organismo concorrente, gravi infrazioni debitamente accertate alle norme 

in materia di salute e sicurezza sul lavoro, nonché agli altri obblighi di cui all’art. 30, comma 3 del Co-

dice, relativi a: materia ambientale, sociale e del lavoro (art.80 comma 5, lett. a) del Codice stesso); 

h. di non aver commesso gravi illeciti professionali ai sensi dell’art.80 comma 5, lett. c) del Codice); 

i. di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto gli obblighi relativi al paga-

mento delle imposte e tasse e dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello 

Stato in cui è stabilito; ai sensi dell’art. 80, comma 4 del Codice, si intendono gravi le violazioni che 

comportano un omesso pagamento di imposte e tasse per un importo superiore a quello di cui all' artico-

lo 48-bis, comma 1e 2-bis del D.P.R. 29 settembre1973, n. 602, costituiscono violazioni definitivamente 

accertate quelle contenute in sentenze o atti amministrativi non più soggetti a impugnazione, costitui-

scono gravi violazioni in materia contributiva e previdenziale quelle ostative al rilascio al DURC (di cui 

all’art. 8 del DM Lavoro e Politiche Sociali del 30.01.2015 – GU n. 125 del 01.06.2015); 

j. di non trovarsi, per quanto di propria conoscenza, in una situazione di conflitto dio interesse  ai sensi 

dell’art. 42, comma 2 e dell’art. 90, comma 5, lett. d) del codice; 

k. di non essere stato coinvolto nella preparazione delle procedure di gara, ai sensi dell’art. 80, comma 5, 

lett. e) del codice; 

l. che nei propri confronti non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’articolo 9, comma 2, lette-

ra c), del d.lgs. n. 231/2001 e non sussiste alcun altro divieto di contrarre con la pubblica amministra-

zione (ad esempio: per atti o comportamenti discriminatori in ragione della razza, del gruppo etnico o 

linguistico, della provenienza geografica, della confessione religiosa o della cittadinanza, ai sensi 

dell’articolo 44, comma 11, del decreto legislativo n. 286 del 1998; per emissione di assegni senza co-

pertura ai sensi degli articoli 5, comma 2, e 5-bis della legge n. 386 del 1990), per i provvedimenti in-

terdittivi di cui all’articolo 14 del D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81 (art.80, comma 5, lett. f) del Codice); 

m. di non aver violato (come organismo concorrente) il divieto di intestazione fiduciaria posto all’articolo 

17 della legge 19 marzo 1990, n. 55 e ss. mm.ii.. L’esclusione ha la durata di un anno decorrente 

dall’accertamento definitivo della violazione e va comunque disposta se la violazione non è stata rimos-

sa (art.80 comma 5, lett. h) del Codice); 

n. di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi della Legge 

12/3/1999 n. 68 (art.80, comma 5, lett. i) del Codice); 

oppure (barrare il caso che non interessa): 

n. che l’Associazione non è tenuta al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili 

(L. 12 marzo 1999, n. 68) 

o. di non trovarsi nella condizione di essere stato vittima dei reati di cui agli artt. 317 e 629 del codice pe-

nale aggravati, ai sensi dell’art. 7 del DL 152/1991 e di non averli denunciati all’Autorità Giudiziaria, ai 

sensi dell’art. 80, comma 5, lettera l) del Codice; 

p. di non trovarsi, rispetto ad altro partecipante  alla medesima procedura di affidamento, in una situazione 

di controllo, ai sensi dell’art. 80, comma 5, lettera m) del Codice; 

q. di avere preso conoscenza dei luoghi (Centro socio - ricreativo di Piazzetta Del Donatore e relative per-

tinenze); 

r. di avere preso conoscenza e di accettare le clausole tutte del bando e del capitolato speciale – disciplina-

re di gara; 

s. di impegnarsi a mantenere valida e vincolante l'offerta per 180 (centoottanta) giorni consecutivi a decor-

rere dalla scadenza del termine per la presentazione delle offerte; 

t. di applicare integralmente agli eventuali dipendenti tutte le norme contenute nel contratto collettivo na-

zionale di lavoro e nei relativi accordi integrativi di settore, in vigore per il tempo e nella località in cui 

si svolgono le attività, e di impegnarsi all'osservanza di tutte le norme anzidette – ivi comprese quelle 

inerenti l’obbligo di iscrizione agli istituti previdenziali; 

u. che le eventuali posizioni previdenziali ed assicurative mantenute dall’Associazione sono le seguenti e 

che l'Associazione stessa è in regola con i versamenti ai predetti enti:  
 INPS: sede di ___________ matricola n. ___________ (nel caso di iscrizioni presso più sedi, indicarle tutte); 

 INAIL: sede di __________ matricola n. ___________ (nel caso di iscrizioni presso più sedi, indicarle tutte); 
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v. di non essersi avvalsa dei piani individuali di emersione (PIE) previsti dalla legge 383/2001, oppure di 

essersi avvalse di piani individuali di emersione previsti dalla legge 383/2001, ma che il periodo di 

emersione si è concluso (barrare la parte che non interessa); 

w. di aver effettuato gli adempimenti e di aver assunto le misure a tutela della sicurezza degli operatori di 

cui al D.Lgs 81/2008, per quanto applicabile all’associazione concorrente (NB: si vedano, in particolare, 

gli artt.3, comma 12 bis, e 21 del citato decreto); 

x. di non essere oggetto di provvedimenti di sospensione o interdettivi di cui all’art. 14 (disposizioni per il 

contrasto del lavoro irregolare e per la tutela della salute e sicurezza dei lavoratori) del DLgs 81/2008; 

y. di  avere le capacità economiche e finanziarie richieste; a tal fine allega, la documentazione richiesta dal 

disciplinare di gara; 

z. di essere consapevole che i dati raccolti saranno trattati, ai sensi del D.Lgs 196/2003, esclusivamente 

nell’ambito della presente procedura selettiva; 
aa. che l’associazione E’ o NON E’ intenzionata ad attivare il servizio di bar e ristorazione 

 

 

 

 

INDICA 

il domicilio eletto ai fini dell’avviso cui la presente manifestazione di interesse si riferisce (se diverso dalla 

sede legale sopra indicata), l’indirizzo di posta elettronica e/o il numero di fax, il cui utilizzo autorizza per 

tutte le comunicazioni inerenti il presente incarico: 

domicilio. …………………………………………………………………………………………….. 

indirizzo di posta elettronica: …………………........................................…………………........ 

indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) ………………………………………………………… 

numero di fax: …………………........................................………………….............................. 

 

In qualità di legale rappresentante di Firma leggibile 

 

_______________________ 

 

_________________________ 

 

 

 

AVVERTENZE 

- Allegare fotocopia del documento d'identità, in corso di validità, del soggetto dichiarante; in tale caso la firma non do-

vrà essere autenticata. In caso contrario la firma dovrà essere autenticata. 

- In caso di offerte congiunte/raggruppamento di associazioni, la domanda di partecipazione deve essere sottoscritta da 

tutte le associazioni raggruppate. Parimenti, le dichiarazioni sopra elencate devono essere rese da tutte le  associazioni 

raggruppate. 

- Qualora risultassero presentate dichiarazioni non veritiere, quest’Amministrazione trasmetterà gli atti all’Autorità 

Giudiziaria ed applicherà le sanzioni previste dalla legge, per quanto di sua competenza, tra cui: la revoca 

dell’aggiudicazione dell’appalto e l’esclusione dalla partecipazione a gare future 

- In materia di validità delle certificazioni si fa rinvio all’art. 41 del DPR 445/2000. 

- Il recapito del plico resta ad esclusivo rischio del mittente, ove, per qualsiasi motivo, il plico stesso non dovesse per-

venire in tempo utile.  Non si darà corso ai plichi pervenuti oltre il termine stabilito nel bando o sui quali non sia indica-

ta la gara cui si riferiscono. 

- Eventuali irregolarità ai fini della legge sul bollo non determinano l’esclusione dalla gara. 

- Si procederà all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida ammessa e ritenuta conveniente a giudizio 

dell’Amministrazione. 

 

- Alla domanda va altresì allegata la documentazione di cui all’art. 17 del capitolato speciale – disciplinare di ga-

ra:  

 copia dello statuto e dell’atto costitutivo registrato.   

 dichiarazione di almeno un Istituto di Credito da cui risulti che la Associazione è finanziariamente solida ed è 

in grado di sostenere gli oneri dell’eventuale appalto;  

 ultimo bilancio approvato secondo le norme vigenti.  

In caso di offerte congiunte/raggruppamenti, la documentazione di cui sopra deve essere fornita da tutti i soggetti 

partecipanti comunque associati. 
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- In caso di raggruppamento temporaneo di associazioni/offerta congiunta deve essere presentato: 

 mandato conferito all’associazione capogruppo dalle altre imprese riunite, risultante da scrittura privata autenticata 

 procura  con la quale viene conferita la rappresentanza al legale rappresentante dell’associazione capogruppo, risul-

tante da atto pubblico  (è ammessa la presentazione del mandato e della procura in un unico atto notarile in forma 

pubblica) 

 In assenza di mandato e procura, potrà essere presentata specifica dichiarazione sottoscritta da tutte le associazioni 

che intendono riunirsi contenente l’impegno a conferire, in caso di aggiudicazione, mandato collettivo speciale con 

rappresentanza ad una di esse, qualificata come capogruppo, la quale stipulerà la convenzione in nome e per conto 

proprio e delle mandanti.  

 In assenza di mandato collettivo l’offerta e tutti i documenti, anche successivi alla gara, necessari per il definitivo 

affidamento delle strutture (compresa la convenzione concessoria) dovranno essere firmati da tutti i rappresentanti 

delle associazioni che hanno concorso congiuntamente.  

 

- In ogni caso di raggruppamento di associazioni/offerta congiunta, dovranno essere specificate, già in sede di offer-

ta tecnica, le attività che  ciascun organismo associativo del raggruppamento espleterà. 

 

Nota bene: 

 In separate buste, contenute nel medesimo unico plico, vanno presentate: la documentazione relativa all’offerta 

tecnica e l’offerta economica come precisato nel capitolato speciale -disciplinare di gara; 

 

 


